Corso

NORMATIVA DEL LAVORO
CORSO BASE

LCO03

Durata 18 ore (09:30 — 16:30)
O
Date e sede 9001

Trento, 12-13-14 marzo 2019 c/o Centro Formazione SEAC Cefor srl, Via Solteri, 56

Trento, 22-23-24 ottobre 2019 c/o Centro Formazione SEAC Cefor srl, Via Solteri, 56

Docente

Centro Studi Normativa Lavoro SEAC

Obiettivi e Metodologia

Il corso ha lo scopo di fornire le nozioni teorico-pratiche di base necessarie per la lettura e la compilazione del
cedolino paga.

L'approfondimento e di tipo teorico - pratico. Sono previste esercitazioni pratiche di compilazione di cedolini paga
partendo dalla retribuzione lorda per arrivare al netto in busta.

Programma

Elementi essenziali del rapporto di lavoro:

— fonti normative
— tempo di lavoro (lavoro ordinario, lavoro straordinario, riposi settimanali, festivita, ecc..)
— retribuzione (corrente e differita)
Struttura della busta paga:
— quantificazione degli elementi retributivi legali e contrattuali nel periodo di paga
— imponibile previdenziale ed oneri contributivi a carico del dipendente
— gestione delle trasferte
— analisi dell’evento malattia, regole di quantificazione dell’'indennita a carico INPS e dell’'integrazione a
carico del datore di lavoro
— imponibile fiscale e calcolo delle ritenute e detrazioni d’imposta
— esercitazioni pratiche con utilizzo di fogli presenza di un’azienda del “Terziario”

Destinatari e Requisiti

Il corso e rivolto a potenziali collaboratori dell’ufficio paghe, sprovvisti di conoscenze in materia.
Per la frequenza del corso non & previsto alcun particolare requisito.

E NECESSARIO MUNIRSI DI CALCOLATRICE



Quote di adesione

IN AULA: euro 400,00 + IVA per il primo partecipante; euro 320,00 + IVA dal secondo partecipante.

E’ possibile richiedere I'attestato di frequenza in caso di partecipazione in aula per il totale del monte ore.
Sconto 25% sul prezzo di listino in aula a tutti i Praticanti

Nella quota di partecipazione & compreso il materiale didattico propedeutico alla trattazione in formato pdf.

| prezzi esposti sono a listino 2019 eventuali promozioni verranno comunicate in corso d’anno.

La presente attivita formativa é inserita all’interno del Catalogo accreditato da Seac Cefor Srl a Fondoprofessioni per
permettere ai datori di lavoro un rimborso fino al 80% dei costi sostenuti per la partecipazione dei dipendenti e gli apprendisti
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