Corso

COSTO DEL PERSONALE

LC214

Durata 6 ore (09:30 - 16:30)

Date e Sede
Trento, 17 aprile 2019 c/o Centro Formazione SEAC Cefor srl, Via Solteri, 56

Docente
Dott. Luigi Meneghin

Obiettivi e Metodologia

La giornata formativa di taglio teorico, ha lo scopo di illustrare le procedure per il calcolo del costo
del lavoro, individuando le caratteristiche normative della retribuzione diretta, indiretta e differita,
il calcolo degli oneri previdenziali e assistenziali tenuto conto dell'inquadramento previdenziale
del lavoratore. Uno spazio importante sara dedicato ai fringe benefit ed alle loro conseguenze
fiscali e previdenziali in busta paga, oltre alla individuazione delle voci non imponibili.

Da ultimo saranno illustrati dei cenni sul welfare aziendale, anche in funzione delle novita
normative dell’ultimo periodo.

Programma

Definizione costo del lavoro e sue componenti:

o Retribuzione diretta, indiretta e differita
« Oneri previdenziali e assistenziali

« TFR

e Oneri fiscali

» Fringe benefits

« Voci non imponibili

« Cenni sul welfare aziendale

» Assunzioni agevolate

« Esempi di calcolo del costo

Quote di adesione

In aula:

e euro 180,00 per I° partecipante;
e euro 145,00 per ogni altro partecipante.

In Videoconferenza diretta/differita 210,00.
I prezzi si intendono al netto di IVA 22%.

Sconto 25% sul prezzo di listino in aula a tutti i Praticanti

www.cefor-formazione.it



