
Corso  
 

  

LO SVOLGIMENTO DELLA 

PRESTAZIONE DI LAVORO 
 LC211 

Durata 6 ore (09:30 – 16:30) 
 

Date e Sede 

Trento, 22 marzo 2019 c/o Centro Formazione SEAC Cefor srl, Via Solteri, 56 
 

Docente 

Dott. Luigi ARMENTANO 

Obiettivi e Metodologia 

La giornata formativa, di taglio teorico e pratico, ha lo scopo di fornire ai partecipanti gli strumenti 
per la valutazione delle modalità più corrette ed efficienti in tema di problematiche connesse allo 
svolgimento del rapporto di lavoro subordinato. 

Programma 
Orario di lavoro 

Orario normale e durata massima della prestazione Lavoro supplementare e 

straordinario 

Comunicazioni al Ministero del Lavoro degli straordinari Riposi giornalieri e 
settimanali 

Lavoro notturno e cenni al lavoro usurante Ferie, permessi retribuiti e ROL 

Deroghe dei contratti collettivi Accordi di secondo livello Sede di lavoro 

Trasferta e trasfertismo Distacco e trasferimento Invio del personale all’estero 

Adempimenti operativi per l’azienda 

Sanzioni per infedele compilazione del Libro Unico del Lavoro 

Retribuzione e incidenza della Contrattazione collettiva nazionale, aziendale e 
individuale 

Deroghe 

Scatti di anzianità Indennità di funzione 

Elementi variabili della retribuzione 

Superminimo assorbibile e non assorbibile: criteri di riconoscimento e rimozione 

Effetti sul TFR Elementi plurimensili Rimborsi spese 

Retribuzione premiante e di incentivazione 

Fringe benefit più diffusi: buoni pasto, auto e alloggio 

Quote di adesione 

In aula: 

• euro 180,00 + IVA 22% per il primo partecipante; 
• euro 145,00 + IVA 22% per ogni altro partecipante. 

In Videoconferenza diretta/differita 210,00 + IVA 22 %. 
Sconto 25% sul prezzo di listino in aula a tutti i Praticanti  

www.cefor-formazione.it 


